
Faisons du lieu de travail un espace sûr et bienveillant pour les 
personnes victimes de violences domestiques et sexuelles.

Safe Spaces
Contre les violences 
domestiques et Sexuelles. 



Qui que vous soyez, d'où
que vous veniez, tout le 
monde peut être victime de 
violences domestiques ou
sexuelles.
Mais les femmes sont plus particulièrement touchées, et selon
les estimations de l'ONU Femmes, une femme sur trois dans le 
monde sera victime de violences au cours de sa vie.



Pour les personnes victimes
de violences et d'abus, le lieu 
de travail peut être l’un des 
seuls endroits sûrs.



AXA Safe Spaces est une formation destinée à aider 
les entreprises à créer des lieux de travail sûrs et 
bienveillants pour les collaborateurs victimes de 
violences domestiques et sexuelles.

Développée par AXA avec le soutien d’associations
et d’experts de référence, en partenariat avec la 
Fondation NO MORE, cette formation utilise le 
répertoire mondial NO MORE, mettant en relation les 
participants avec des lignes d’écoute et des services 
d’aide dans plus de 200 pays à travers le monde.

La formation est disponible en anglais, français, 
espagnol et plusieurs autres langues. C'est pourquoi
AXA Safe Spaces a été créé.

C'est pourquoi AXA Safe 
Spaces a été créé.

*Le répertoire mondial NO MORE est une ressource
externe. AXA facilite l’accès à cet outil mais ne contrôle ni
ne vérifie les services qui y sont répertoriés.



Reconnaître
les signes

AXA Safe Spaces suit la méthodologie des 3R* pour 
aider les entreprises à

*promu par l'Organisation mondiale de la santé et ONU Femmes comme une approche pratique et structurée pour prendre en compte
les violences domestiques et sexuelles, pouvant être adaptée à différents environnements de travail.

Répondre
avec empathie

Réorienter
vers un spécialiste



Le contrôle coercitif
et la revelation
L'histoire de Maria
Craignant le retour anticipé de 
son mari violent, Maria s'efforce
de tout rendre parfait chez elle
pour éviter sa colère. Quand Sara, 
son manager, reçoit un courriel
dans lequel Maria évoque ses
difficultés, elle comprend la 
nécessité de créer un espace de 
travail sécurisant et bienveillant.

Voici les récits que nous racontons
L'histoire de Maria constitue le point de départ de cette formation et peut être suivie en 30 minutes. Les récits suivants d'Anna, 
Maggie et Paul peuvent chacun être suivis en 15 minutes. Ce format de formation modulaire offre une grande flexibilité et 
permet aux participants de commencer là où ils se sentent le plus à l'aise et de progresser à leur propre rythme.

Abus économique
L'histoire d'Anna
Dans une relation où elle subit
des violences économiques, son 
partenaire s’approprie son 
salaire, contrôle leur compte
bancaire, et surveille ses
dépenses. Anna envisage de 
franchir une nouvelle étape pour 
reprendre le contrôle de sa
situation.

Les violences 
sexuelles
L'histoire de Maggie
Après une agression sexuelle qui 
bouleverse profondément la vie 
de Maggie et sa confiance envers
les autres, un geste de 
bienveillance d’un collègue lui
offre une nouvelle opportunité de 
demander de l'aide.

Le contrôle coercitif
et les violences 
physiques
L'histoire de Paul
Dans une relation marquée par la 
violence et le contrôle, Paul 
trouve du soutien auprès d'une
personne inattendue - un 
collègue, qui prend le temps de 
lui demander comment il va, qui 
l'écoute et le croit.

Vivre après les 
violences
L'histoire de Sarah et Andrew
Sarah et Andrew racontent leurs
parcours, expliquent comment les 
employeurs peuvent soutenir leurs
employés et transmettent un 
message d'espoir.



Qui a soutenu cette formation :

Omni Productions
Omni Productions crée des contenus de 
formation à fort impact pédagogique et des 
plateformes numériques qui sensibilisent, 
informent et responsabilisent le public sur 
les enjeux ESG pour susciter de véritables
changements de comportement.

La Maison des Femmes
La Maison des Femmes est un réseau de 
centres d’accueil, d'écoute, d'informations, 
de soins, d'accompagnement et 
d'orientation dédié aux femmes victimes
de violences. 

NO MORE Foundation
La fondation NO MORE a pour mission 
de mettre fin aux violences domestiques 
et sexuelles en sensibilisant le public, 
en l'incitant à agir et en encourageant
le changement des mentalités. 

ManKind
L’initiative ManKind est la principale
association caritative experte et spécialisée
du Royaume-Uni qui accompagne
les hommes victimes de violences 
domestiques. 

Dr Alison Gregory
Dr Alison Gregory est chercheuse
honoraire à l'université de Bristol, avec 
20 ans de recherche sur les violences et 
les abus domestiques et sexuels. 

Surviving Economic Abuse
Surviving Economic Abuse (SEA) est la 
seule association caritative britannique
qui se consacre à la sensibilisation aux 
violences économiques et aux solutions 
qui y sont apportées. 

Galop
Galop est l'association caritative britannique
de lutte contre les violences envers les 
personnes LGBT+, qui soutient les victimes
de violences domestiques, de crimes 
haineux, de violences sexuelles et de ce que 
l'on appelle les « thérapies de conversion ». 

The Survivors Trust
The Survivors Trust est une association 
britannique qui soutient les personnes
victimes de viols et d’abus sexuels travaillant
dans le domaine du bénévolat. 



Nous vous fournirons des ressources pour 
partager la formation en interne avec tous les 
collaborateurs de votre organisation, afin de 
vous accompagner dans la création de lieux
de travail plus sûrs et bienveillants.

Nous vous fournirons également des 
ressources pour vous aider à communiquer en
externe sur votre engagement à lutter contre
les violences domestiques et sexuelles, afin
d'encourager davantage d'organisations à se 
joindre à nous.

Ressources pour la communication 
externe
• Graphiques prêts à être partagés

sur les réseaux sociaux
• Exemples de messages pour les 

réseaux sociaux

Ressources pour la communication 
interne
• Modèles d'e-mails personnalisables
• Affiches pour les espaces communs
• FAQ et conseils

Tout ce dont vous avez besoin
pour partager la formation



Rejoignez-nous dès aujourd'hui
dans notre engagement à faire 
de chaque lieu de travail un 
espace sûr et bienveillant.

Safe Spaces

AXA Safe Spaces est une initiative de sensibilisation et ne constitue pas un 
conseil juridique, médical ou autre conseil professionnel. AXA ne garantit 
pas les résultats de toute action entreprise à la suite de cette formation.


