
Laten we van de werkplek een veilige ruimte maken voor
mensen die te maken hebben met huiselijk en seksueel
geweld.

Safe Spaces
Tegen huiselijk en
seksueel geweld.



Wie je ook bent. Waar je 
ook vandaan komt. 
Iedereen kan te maken
krijgen met huiselijk of 
seksueel geweld. 
Vrouwen zijn echter onevenredig vaak het slachtoffer. UN 
Women schat dat 1 op de 3 vrouwen in haar leven te
maken krijgt met geweld.



Voor slachtoffers van 
geweld en misbruik kan de 
werkplek de enige veilige
plek zijn.



AXA Safe Spaces is een training die organisaties helpt
om een veilige en ondersteunende werkplek te
creëren voor werknemers die te maken hebben met 
huiselijk en seksueel geweld.

Deze training werd ontwikkeld door AXA met de steun
van toonaangevende liefdadigheidsinstellingen en
deskundigen, samen met onze partner NO MORE 
Foundation, en maakt gebruik van de NO MORE 
Global Directory*, die deelnemers in contact brengt
met hulplijnen en ondersteunende diensten in meer
dan 200 landen over de hele wereld.

De training is beschikbaar in het Engels, Frans, 
Spaans en verschillende andere talen.

Daarom heeft AXA Safe 
Spaces in het leven geroepen

*De NO MORE Global Directory is een externe bron. AXA 
ondersteunt de toegang tot deze tool, maar heeft geen
controle over of verificatie van de vermelde diensten.



Herkennen
van de signalen (Recognize)

AXA Safe Spaces volgt de 3R-methodologie* om 
werkplekken te helpen bij het:

*gepromoot door de Wereldgezondheidsorganisatie en UN Women als een praktische en gestructureerde aanpak van 
huiselijk en seksueel geweld die kan worden aangepast aan verschillende werkomgevingen.

Doorverwijzen
van slachtoffers naar gespecialiseerde
hulp (Refer) 

Reageren
met empathie (Respond)



Dwang en openheid
Maria's verhaal
Uit angst voor de vroege
terugkeer van haar gewelddadige
echtgenoot, streeft Maria ernaar
om zichzelf en hun huis perfect te
maken om ernstige gevolgen te
voorkomen. Na een e-mail van 
Maria over haar worstelingen te
hebben ontvangen, beseft Sara 
dat er behoefte is aan een
ondersteunende, veilige ruimte
op het werk. 

Dit zijn de verhalen die we vertellen
Het verhaal van Maria is het uitgangspunt voor deze training en kan in 30 minuten worden doorlopen. De aanvullende verhalen
van Anna, Maggie en Paul kunnen elk in 15 minuten worden doorlopen. Deze modulaire trainingsvorm biedt flexibiliteit en stelt
deelnemers in staat om te beginnen waar ze zich het meest op hun gemak voelen en in hun eigen tempo verder te gaan. 

Slachtoffers en
overlevenden
Het verhaal van Sarah 
en Andrew
Sarah en Andrew vertellen over 
hun ervaringen, geven enkele
manieren waarop werkgevers
hun werknemers kunnen
steunen en brengen een
boodschap van hoop.

Economisch
misbruik
Anna's verhaal
In een economisch misbruikende
relatie, waarin haar partner haar
salaris afpakt, hun bankrekening
en haar uitgaven controleert, zet
Anna een eerste stap om de 
controle terug te krijgen.

Seksueel geweld
Maggie's verhaal
Na een seksuele aanranding die 
een diepe impact heeft op 
Maggie's leven en haar
vertrouwen in anderen, biedt een
vriendelijke daad van een collega
haar een nieuwe kans om hulp te
vragen.

Dwang en fysiek
geweld
Het verhaal van Paul
In een gewelddadige en
controlerende relatie krijgt Paul 
steun uit onverwachte hoek: zijn
collega, die de tijd neemt om te
vragen of alles goed met hem 
gaat, naar hem luistert en hem 
gelooft.



Wie heeft deze training ondersteund?

Omni Productions
Omni maakt impactvolle trainingsfilms en
digitale platforms die het publiek emotioneel
betrekken, informeren en empoweren rond
ESG-kwesties, waardoor zinvolle
gedragsverandering wordt gestimuleerd.

La Maison des Femmes
La Maison des Femmes is een netwerk van 
gezondheidscentra dat zich toelegt op de 
behandeling van vrouwelijke slachtoffers
van geweld.

NO MORE Foundation
De NO MORE Foundation zet zich in om een
einde te maken aan huiselijk en seksueel
geweld door het bewustzijn te vergroten, 
tot actie aan te zetten en
cultuurverandering te stimuleren.

ManKind
The Mankind Initiative is de belangrijkste, 
deskundige en gespecialiseerde
liefdadigheidsinstelling in het Verenigd
Koninkrijk die zich richt op mannelijke
slachtoffers van huiselijk geweld.

Dr Alison Gregory
Dr. Alison Gregory is ervaren onderzoekster
aan de Universiteit van Bristol en heeft 20 
jaar onderzoek gedaan naar huiselijk en
seksueel geweld en misbruik.

Surviving Economic Abuse
Surviving Economic Abuse (SEA) is de enige
liefdadigheidsinstelling in het Verenigd
Koninkrijk die zich toelegt op het vergroten
van het bewustzijn over economisch misbruik
en het veranderen van de reacties daarop. 

Galop
Galop is een Britse liefdadigheidsinstelling die 
zich inzet tegen misbruik van LGBT+-personen
en die LGBT+-slachtoffers van huiselijk
geweld, haatmisdrijven, seksueel geweld en
zogenaamde ‘conversietherapie’ ondersteunt.

The Survivors Trust
edenorganisatie die gespecialiseerde
diensten op het gebied van verkrachting en
seksueel misbruik in de vrijwilligerssector
ondersteunt.



Wij voorzien je van middelen om de training 
intern te delen met medewerkers op alle 
niveaus van je organisatie, om zo veiligere en
meer ondersteunende werkplekken te
creëren.

We bieden je ook middelen om je inzet voor
deze kwestie extern te delen, zodat meer
organisaties zich bij ons aansluiten.

Externe communicatiemiddelen
• Kant-en-klare afbeeldingen voor

sociale media
• Voorgestelde uitspraken voor sociale

media

Interne communicatiemiddelen
• Aanpasbare e-mailsjablonen
• Posters voor gemeenschappelijke

ruimtes
• Veelgestelde vragen en richtlijnen

Alles wat je nodig hebt om de 
campagne te delen



Sluit je vandaag nog aan
bij ons streven om van 
elke werkplek een veilige
ruimte te maken.

Safe Spaces

AXA Safe Spaces is een bewustmakingsinitiatief en vormt geen
juridisch, medisch of ander professioneel advies. AXA geeft geen
garantie voor het resultaat van maatregelen die naar aanleiding van 
deze training worden genomen.


